
Allegato G

PROGETTO DI VITA
(DGR 1449/2017)



Servizi Pubblici e Privati attivi al momento della compilazione (Adulti-Minori)

Tipologia di Servizio Ne usufruisce? Dettagli eventuali

Contributi economico Sì ◻     No ◻     No info ◻

Servizi residenziali Sì ◻     No ◻     No info ◻

Servizio abitativo co-housing Sì ◻     No ◻     No info ◻

Servizi semiresidenziali Sì ◻     No ◻     No info ◻

Servizi di trasporto Sì ◻     No ◻     No info ◻

Assistenza domiciliare Sì ◻     No ◻     No info ◻

Assistenza educativa Sì ◻     No ◻     No info ◻

Servizi di socializzazione Sì ◻     No ◻     No info ◻

Inserimenti socio-terapeutici Sì ◻     No ◻     No info ◻

Inserimenti socio-lavorativi Sì ◻     No ◻     No info ◻

Inserimenti socio-assistenziali Sì ◻     No ◻     No info ◻

Progetti di formazione Sì ◻     No ◻     No info ◻

Trattamento farmacologico Sì ◻     No ◻     No info ◻



Piani di intervento riabilit specialistici Sì ◻     No ◻     No info ◻

Affido Sì ◻     No ◻     No info ◻

Supporto dopo scuola Sì ◻     No ◻     No info ◻

Assistenza specialistica scolastica Sì ◻     No ◻     No info ◻

Altro Sì ◻     No ◻     No info ◻
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COMPONENTI UVMD E PARTECIPANTI ALLA SEDUTA

Sintesi Progetto di vita (inclusi intervent  rr rst e nrn accrlti
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Nome Cognome Qualifica Case manager * Ente Firma

* cam r rbbligatrrir  er almenr un  rrfessirnista del servizir  ubblicr

DATA: ………………………………..

VERIFICA PROGETTO (MESE ANNO): ……………………………………………………



LA METODOLOGIA DEL BUDGET DI SALUTE

La scheda di defniiione del Progetto di vita raccoglie e sistematiia su sei aree di intervento (Salute, Autonomia personale, Abitare e cura dell’ambiente, Socialità e afeevità,  
Educaiione e istruiione, Formaiione e lavoro) gli obieevi, le risorse e le diverse aiioni, serviii e misure che ciascuno degli attori coinvolt (persona, rappresentante legale,  
famiglia, serviiio pubblico, privato sociale e volontariato), con modalità e impegni diferent, mettono in campo per l’attuaiione del progetto di vita stesso.

Il Budget di salute è lo strumento che permette tale sistematiiaiione e organiiiaiione: è una misura complessa che riunisce tutte le risorse disponibili in un dato territorio e 
attorno ad una persona, per  alimentare lo sviluppo del  progetto di  vita della  persona con disabilità  e consente di  defnire  la  composiiione e il  tpo di  risorse (umane,  
economiche, relaiionali, strumentali) necessarie e quelle efeevamente present.

Defnire il Budget di salute signifca ricomporre le risorse che appartengono a settori (sociale, sanitario, educatvo, formaiione e lavoro) ed ent pubblici diversi e al privato  
sociale; dall’altro versante il Budget di salute si alimenta con le risorse (in termini di capacità, disponibilità e aiioni) proprie della persona e del suo nucleo familiare, in stretta  
interaiione con le ret formali e informali che ne compongono il contesto di vita, per sostenere un percorso di autonomia e di benessere. La centralità della persona e il valore 
dei legami di comunità sono pertanto gli assunt alla base dello strumento, che richiede una serie di intervent che agiscono tanto sul piano individuale quanto su quello  
colleevo.

Una volta defnit gli obietti, è possibile indicare l’insieme degli attori che, con modalità e impegni diferent, concorrono all’attuaiione del progetto di vita. All’interno di ret 
dinamiche si possono così generare percorsi diferent, via via ricalibrabili sulla base delle esigenie delle persone e degli attori coinvolt, che danno vita a un caleidoscopio di  
possibili soluiioni e che aprono nuovi spaii per percorsi di innovaiione sociale.

Attraverso la defniiione del Budget di salute è possibile sostenere  la crescita e la responsabilizzazione delle comunità locali e del terio settore, la formaiione di nuove 
competenie, percorsi di co-progettaiione e co-gestone, la defniiione condivisa di regole e linguaggi, la comprensione e il miglior funiionamento dei sistemi di welfare locale.

Dal punto di vista dell’integraiione e della partecipaiione si tratta di uno strumento innotatto, che sviluppa la sua aiione su più livelli: il litello isttuzionale, ricomponendo 
risorse provenient da soggee con natura giuridica diversa; quello organizzatto e gestonale, fornendo ai serviii e ai diversi professionist coinvolt una traccia di lavoro per la  
defniiione di progee di vita basat sulla multdisciplinarietà e sull’approccio multdimensionale; sul  litello della persona con disabilità, concorrendo alla defniiione di un 
progetto di vita pensato, redatto e realiiiato con la partecipaiione diretta della persona e della sua famiglia e con una rete di operatori professionali e non, che si muovono in  
modo coordinato e integrato perseguendo il medesimo obieevo.

Per la defniiione di progee di vita delle persone con disabilità attraverso il Budget di Salute è necessario mappare la rete dei poteniiali soggee da coinvolgere, present sul  
territorio.La mappatura degli attori è intesa come una fotografa delle risorse present e rappresenta quindi il contesto di riferimento a partre dal quale avviene la costruzione 
della rete che concretamente contribuirà alla realiiiaiione dei progee di vita. Il processo di costruiione richiede la defniiione delle modalità di coinvolgimento e di gestone,  
con indicaiione degli impegni, del tpo di risorse che è possibile impiegare e del numero di soggee coinvolt, attraverso un calendario di incontri, laboratori e moment di  
valutaiione condivisi.  Questo passaggio assume una rilevania centrale nel  percorso di  coinvolgimento,  responsabiliiiaiione e aevaiione delle  comunità e  permette di 
scegliere la direiione verso cui orientare le risorse per una migliore qualità della vita delle persone di cui anche la comunità stessa si fa carico.


